
Tu te dépenses sans compter !

Choisis le métier de

TECHNICIEN

TECHNICIENNE 

EN COMPTABIL
ITÉ

ECONOMIE

Gérer la facturation fournisseurs-clients, les documents à 
l’entrée et à la sortie
Gérer les documents relatifs à la TVA
Gérer les comptes fi nanciers
Collecter des informations relatives au calcul du salaire et 
des frais connexes
Gérer les inventaires
Participer aux travaux de fi n d’exercice
Gérer les assurances
Archiver

Perspicace
Précis(e)
Méthodique
Discret(ète)

Le technicien/la technicienne en comptabilité exécute les opérations 
comptables courantes sous la direction et la responsabilité du/de la 
comptable. Il/elle enregistre et centralise les données commerciales, 
industrielles ou fi nancières pour établir le bilan, le compte de résultat et 
les annexes. Il/elle peut également réaliser des activités ayant trait à la 
gestion des salaires.

Les tâches qui lui sont attribuées peuvent varier selon la taille de l’entre-
prise et son activité.Il/elle possède des notions de droit et respecte les 
législations en vigueur en matière de comptabilité et de fi scalité.

La maîtrise des outils informatiques et, plus particulièrement, celle des 
logiciels comptables est devenue indispensable. Il/elle a le souci de la 
qualité du service et du respect des règles déontologiques du métier. 
Le travail s’effectue dans un bureau au sein du service de la compta-
bilité et les horaires sont réguliers.   

Le métier

Les activités

TECHNICIEN(NE) 

EN COMPTABILITÉ

Les aptitudes

Tu acceptes un emploi à 50 km de ton domicile ?
Tu es prêt(e) à travailler chez toi, dans le train ou en avion ?
Tu penses changer d’emploi plusieurs fois dans ta carrière ?
Tu souhaites passer les frontières et travailler à l’étranger ?

Oui ? Non ?

En partenariat avec

W-B E, le CPEONS, le SEGEC, la FELSI, le SFMQ,

ACTIRIS et le FOREM.

www.MonEcoleMonMetier.be

Le métier Le métier

bilité et les horaires sont réguliers.   

Les activités Les activités



Les écoles 
en Fédération
Wallonie-Bruxelles UN EXEMPLE DE 

PLANNING DE COURS

                    TECHNICIEN/TECHNICIENNE EN COMPTABILITÉ

TECHNICIEN/TECHNICIENNE EN COMPTABILITÉ

Enseignement de plein exercice
Enseignement en alternance
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JE CHERCHE UN EMPLOI ?

JE CONTINUE MA FORMATION ?

Les secteurs de débouchés

Petites et moyennes entreprises
Multinationales
Bureaux comptables, sociétés fi duciaires
Sociétés d’audit et de consultance 
Administrations publiques 
ASBL, entreprises du secteur non mar-
chand
Mutualités, hôpitaux, maisons de repos
Organismes internationaux
…

Complément en techniques 
spécialisées du tertiaire

Bacheliers professionnalisants 
(ex. Comptabilité)

Bacheliers de transition
=> Masters 

Marché de
l’emploi

7e P
 

Enseignement 
supérieur

CESS         Certifi cat d’ Enseignement Secondaire Supérieur
CQ6, CQ7          Certifi cats de Qualifi cationCQ6, CQ7          Certifi cats de Qualifi cation
CESS         Certifi cat d
CQ6, CQ7          Certifi cats de Qualifi cation

Complément en techniques 
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